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UCHWALA NR .....covveeeerernn
RADY MIASTA OTWOCKA
z dnia ..cvvveevennnnnn. 2022 r

w sprawie przyjecia Rocznego Programu wspélpracy Miasta Otwocka z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci
pozytku publicznego i 0 wolontariacie, na rok 2022

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. osamorzadzie gminnym (tj. Dz. U.
z 2021 1. poz. 1372 ze zm.), art. 5 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (tj. Dz. U. z 2020 r. poz. 1057 ze zm.) oraz w zwiazku z § 26 zalgcznika nr 1 do uchwaty nr
LX1/482/2018 Rady Miasta Otwocka z dnia 20 lutego 2018 r. w sprawie uchwalenia Wieloletniego Programu
wspolpracy Miasta Otwocka =z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, na lata
2018-2022, Rada Miasta Otwocka uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Roczny Program wspolpracy Miasta Otwocka z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, oktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie na rok 2022, stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Roczny Program, o ktéorym mowa w § 1 jest uzupelieniem Wieloletniego Programu wspotpracy
Miasta Otwocka z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, na lata 2018-2022.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Otwocka.
§ 4. Traci moc uchwata nr LVII/611/21 Rady Miasta Otwocka z dnia 28 grudnia 2021 r.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zalgcznik do uchwaly Nr .....coenennne.
Rady Miasta Otwocka
z dnia ...occoveeririnnnn. 2022 1.

ROCZNY PROGRAM

wspolpracy Miasta Otwocka z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, na rok 2022.

I. Wstep

Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2021 r., poz. 1057 ze zm.), zwana dalej ,,ustawg”, naktada na
organy administracji publicznej obowigzek realizacji zadan ze sfery publicznej we wspotpracy
z organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku
publicznego, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy. Kluczowe znaczenie ma w tej kwestii art.
5a ust. 1 ustawy, nakladajgcy na organ stanowigcy jednostki samorzadu terytorialnego
obowigzek uchwalania rocznego programu wspoétpracy z ww. podmiotami.

Poczgwszy od 2005 roku, Rada Miasta Otwocka uchwala roczne programy wspolpracy
z sektorem pozarzgdowym, ktore okre$lajg obszary i zasadv oraz formy wspétpracy Miasta
Otwocka z organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢
pozytku publicznego, a ponadto zawierajg wykaz priorytetowych zadan, ktore stanowig
podstawe dla wladz Miasta Otwocka w zakresie dysponowania $rodkami publicznymi,
przeznaczonymi na wsparcie lub powierzenie realizacji zadan wlasnych gminy.

Roczny Program wspbtpracy z sektorem pozarzadowym jest szczegétowym opisem
dziatan w ramach Wieloletniego Programu wspdtpracy Miasta Otwocka z organizacjami
pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, na lata 2018 — 2022.

§1

Iliekro¢ w Rocznym Programie jest mowa o:

1) ,ustawie” — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2021 r., poz.1057 ze zm.),

2) ,Rocznym Programie” — rozumie si¢ przez to Roczny Program wspotpracy Miasta
Otwocka z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust.
3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
na rok 2022,

3) ,,Wieloletnim Programie” — rozumie si¢ przez to Wieloletni Program wspolpracy Miasta
Otwocka z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, na lata 2018 — 2022,

4) ,,Miescie” — rozumie si¢ przez to Miasto Otwock,

5) ,,Radzie” —rozumie si¢ przez to Rad¢ Miasta Otwocka,

6) ,,Prezydencie” — rozumie si¢ przez to Prezydenta Miasta Otwocka,

7) ,organizacjach” - rozumie si¢ przez to organizacje pozarzagdowe oraz inne podmioty
dziatalno$ci pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy, prowadzgce
dzialalno$¢ pozytku publicznego na terenie Miasta,
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8) ,.dotacji” — rozumie si¢ przez to dotacj¢ w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. e oraz art.
221 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz.
305 ze zm.),

9) ,urzedzie” — rozumie si¢ Urzad Miasta Otwocka,

10) ,,zadaniach wiasnych” — rozumie si¢ przez to zadania wlasne gminy okre$lonych w art. 7
ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz.
1372 ze zm.),

11) ,,stronie internetowej” — rozumie si¢ przez to strong internetowa Miasta znajdujacg si¢ pod
adresem www.olwock.pl,

12),,matych grantach” — rozumie si¢ przez to zlecanie na wniosek organizacji, realizacji zadan

publicznych o charakterze lokalnym z pominig¢ciem konkursu zgodnie z art. 19a ustawy,

13) ,,regrantingu” — nalezy przez to rozumie¢ mechanizm, w ramach ktdrego $rodki otrzymane

w formie dotacji przez jeden podmiot, sg przekazywane innym podmiotom (w formie
grantow),

14) ,,zadaniu priorytetowym” — nalezy przez to rozumie¢ takie zadanie, ktore ma pierwszenstwo

wérod innych zadan realizowanych przez Miasto i mozliwe jest zlecenie jego realizacji
organizacjom.

IL. Cele gléwne i cele szczegotowe
§2

1. Z uchwalonego Wieloletniego Programu wynika deklaracja kontynuacji dlugotrwalej
wspOlpracy z organizacjami. Realizacja zadan publicznych, przy udziale organizacji,
w zasadniczy sposob wplywa na poprawe jakosci zycia mieszkancéow Miasta. Wspdlne
zaangazowanie stron przynosi wymierne rezultaty i motywuje do podejmowania kolejnych
wysitkow w budowaniu spoteczenstwa obywatelskiego na szczeblu lokalnym.

2. Cele gibwne Rocznego Programu to poprawa jakosci zycia mieszkancéw Miasta poprzez
pelniejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych.

3. Cele szczegotowe Rocznego Programu to:

1) aktywizacja spoleczno$ci lokalne;j,

2) budowanie spofeczefistwa obywatelskiego poprzez umacnianie w $wiadomosci
mieszkancow Otwocka poczucia odpowiedzialnosci za wspdlnotg lokalng, swoje otoczenie
oraz tradycje,

3) zwigkszanie udzialu mieszkancoOw w rozwigzywaniu lokalnych probleméw,

4) poprawa jakosci i efektywnos$ci §wiadczenia ushug publicznych,

5) wprowadzanie nowatorskich dzialan na rzecz mieszkancow,

6) umozliwienie uzupetnianie ustlug §wiadczonych przez Miasto,

7) aktywne wlgczenie mieszkancow w proces rewitalizacji Miasta.

III. Zasady, zakres przedmiotowy i formy wspolpracy

§3

1. Zasady wspolpracy Miasta z organizacjami oparte sg na:

1) powszechnosci,

2) otwartosci,

3) wspotodpowiedzialnosci za obywateli,
4) zroéwnowazonego rozwoju,

5) partnerstwa,
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6) suwerennosci stron,
7) pomocniczosci,
8) jawnosci.

2. Realizacja zasad, o ktérych mowa w ust. 1 ma prowadzi¢ do osiagnigcia celow gtdwnych
okreslonych w § 2 Wieloletniego Programu.

§4

Zakres przedmiotowy wspolpracy:

1) podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowania polskosci
oraz rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej,

2) ochrona i promocja zdrowia, w tym dziatalno$ci leczniczej w rozumieniu ustawy
z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnos$ci leczniczej (t.j. Dz. U. z 2021 r., poz. 711
Ze zm.),

3) dziatalno$¢ na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy,

4) kultura, sztuka, ochrona dobr kultury i dziedzictwa narodowego,

5) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej,

6) ekologia i ochrona zwierzgt oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego,

7) turystyka i krajoznawstwo,

8) ratownictwo i ochrona ludnosci,

9) pomoc ofiarom katastrof i klgsk zywiotowych,

10) przeciwdzialanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym,

11) rewitalizacja,

12) nauka, edukacja, o§wiata i wychowanie.

§5

Formy wspotpracy:

1) zlecenie organizacjom realizacji zadan publicznych,

2) realizacja wspolnych projektow i inicjatyw na rzecz spolecznosci lokalne;j,

3) udziat organizacji w dziataniach programowych Miasta oraz w zespotach doradczych
i opiniujacych,

4) udostepnianie, na preferencyjnych zasadach lokali i budynkéw nalezacych do
zasobu Miasta,

5) konsultowanie z organizacjami projektow aktow prawa lokalnego w dziedzinach
dotyczacych dziatalnoéci statutowej organizacji oraz rocznych i wieloletnich
Programéw wspotpracy,

6) popularyzacja dzialalno$ci organizacji poprzez Kampani¢ 1 % podatku w prasie
lokalnej i na stronie internetowe;,

7) wzajemne informowanie si¢ o prowadzonej dziatalno$ci poprzez organizacje
spotkan tematycznych i problemowych.
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IV.  Priorytetowe zadania publiczne

§6

W 2022 roku za priorytetowe zadania publiczne uznaje si¢ dzialania wymienione w § 4
Rocznego Programu. Zadania te uznaje si¢ za niezbgdne dla osiggnigcia celéw glownych,
zdefiniowanych w § 2 Wieloletniego Programu.

V. Sposob realizacji Rocznego Programu

§7

. W zakresie podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielggnowania
polskosci oraz rozwoju S$wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej —
dzialania majace na celu poszerzanie wiedzy i $wiadomosSci historycznej oraz
propagowanie postaw patriotycznych wéréd mieszkancow Miasta poprzez upami¢tnienie
najwazniejszych wydarzefi i rocznic historycznych przypadajacych w 2022 roku, w tym:
1) organizacja festiwali, konkursow, wystaw, koncertow, seminariéw, itp. o charakterze

lokalnym i ponadlokalnym, majace na celu inicjacj¢, kontynuacje i podtrzymywanie
tradycji historycznych, warto§ci humanistycznych i religijnych,

2) realizacja innych zadan, wynikajgcymi m.in. z ofert zlozonych przez organizacje
w trybie okreslonym w art. 19a ustawy.

2. W zakresie ochrony i promocji zdrowia, w tym dziatalno$ci leczniczej w rozumieniu
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (t.j. Dz. U. z 2021 r., poz.
711 ze zm.) bedg zlecane zadania w zakresie realizacji programéw zdrowotnych
wynikajagcych z rozpoznanych potrzeb zdrowotnych i stanu zdrowia mieszkancow
gminy oraz zadania promujgce zdrowie, w tym zadania wynikajace z ofert ztozonych
przez organizacje w trybie okreslonym w art. 19a ustawy.

3. W zakresie dzialalno$ci na rzecz dzieci i mlodziezy, w tym wypoczynku dzieci
i mlodziezy — bedg zlecane zadania majace na celu organizacjg¢ czasu wolnego dzieci i
miodziezy, migdzy innymi w formie imprez popularyzujacych dzialania turystyczne
i rozrywkowe, przyczyniajgce si¢ do poznania kultury i tradycji Miasta, w tym:

1) organizacja wypoczynku dzieci i mtodziezy w miejscu zamieszkania oraz poza nim,

2) realizacja innych zadan, wynikajgcych m. in. z ofert zlozonych przez organizacje
w trybie okreSlonym w art. 19a ustawy.

4. W zakresie kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego — beda
zlecane zadania majgce na celu zachowanie dziedzictwa narodowego, popularyzacje
edukacji obywatelskiej i patriotycznej, w tym:

1) wspieranie i organizowanie imprez artystyczno-kulturalnych o charakterze lokalnym
i ponadlokalnym, w tym koncertow,

2) prowadzenie $wietlic opiekunczo — wychowawczych dla dzieci i mlodziezy,

3) publikacja wydawnictw,

4) realizacja innych zadan, wynikajgcych m.in. z ofert zlozonych przez organizacje
w trybie okre§lonym w art. 19a ustawy.

5. W zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej — beda zlecane zadania
majgce na celu rozwijanie sprawnosci fizycznej, promocje aktywnosci sportowej wrod
mieszkancow Miasta oraz wspieranie i upowszechnianie dziatan z zakresu kultury
fizycznej i sportu, w tym:

1) upowszechnianie sportu i rekreacji poprzez organizowanie zaje¢ sportowych
i rekreacyjnych dla mieszkancéw Miasta w dni wolne od pracy i nauki,
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2) organizacja i animacja zaje¢ sportowych na przyszkolnych oraz miejskich obiektach
i urzadzeniach sportowych,

3) wspieranie i organizacja imprez, zawoddw i rozgrywek sportowych, w tym biegow
ulicznych, turniejow, maratonow itd.,

4) wspieranie dziatan stuzgcych modernizacji i rozwojowi bazy sportowej,

5) prowadzenie zaje¢ w sekcjach sportowych dla dzieci i mlodziezy z wykorzystaniem
terenow, obiektow i urzgdzen sportowo-rekreacyjnych Miasta oraz kadry, obiektow
i urzadzen sportowo-rekreacyjnych realizatorow zadania,

6) realizacja innych zadafi, wynikajgcych m.in. z ofert ztozonych przez organizacje
w trybie okreslonym w art. 19a ustawy.

6. W zakresie ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego —
bedg zlecane zadania majgce na celu podniesienie $wiadomosci wptywu wlasnego
dzialania na Srodowisko naturalne, humanitarne traktowanie zwierzat i ksztaltowanie
postaw cztowieka odpowiedzialnego za srodowisko, w tym:

1) realizacja edukacyjnych dziatan z zakresu ekologii i ochrony §rodowiska,

2) sterylizacja i kastracja bezdomnych i przygarnigtych zwierzat z terenu Miasta,

3) poszukiwanie nowych wiascicieli dla bezdomnych zwierzat i opieka nad wolno
zyjacymi kotami,

4) opieka nad bezdomnymi zwierzetami, ograniczanie zjawiska bezdomnosci zwierzat,
zapewnienie bezdomnym zwierzetom miejsca w schronisku, opiecka nad wolno
zyjgcymi kotami, odtawianie bezdomnych zwierzat, zapewnienie opieki weterynaryjnej
w przypadkach zdarzen drogowych z udzialem zwierzat oraz poszukiwanie nowych
wlascicieli dla bezdomnych zwierzat,

5) realizacja innych zadan wynikajacych m. in. z ofert ztozonych przez organizacje
w trybie okre§lonym w art. 19a ustawy.

7. W zakresie turystyki i krajoznawstwa — beda zlecane zadania majace na celu
zapewnienie mieszkancom Miasta i okolic cieckawego sposobu spedzania czasu
wolnego, wykorzystujgc walory przyrodnicze i kulturowe oraz promocj¢ Miasta, w tym:

1) wspieranie inicjatyw z zakresu popularyzowania waloréw turystycznych Miasta
i okolic, w szczegdlno$ci poprzez wspomaganie organizowanych rajdow, zlotow oraz
innych form z zakresu turystyki i krajoznawstwa,

2) przedsigwzigcia stuzgce zagospodarowaniu terenow do uprawiania turystyki (trasy
i $ciezki rowerowe, szlaki turystyczne i spacerowe) oraz wydawanie publikacji
promujacych walory turystyczne Miasta,

3) realizacja dziatan zwigzanych z propagowaniem aktywnego wypoczynku, w tym
przygotowanie miejsca do plazowania i spedzania aktywnego wypoczynku nad rzeka
Swider,

4) realizacja innych zadaf, wynikajgcych m.in. z ofert ztozonych przez organizacje
w trybie okre§lonym w art. 19a ustawy.

8. W zakresie ratownictwa i ochrony ludnosci — bedg zlecane zadania majace na celu
zapewnienie bezpieczenstwa zycia i zdrowia mieszkanicom Miasta oraz ich
przygotowania edukacyjnego i sprawno$ciowego do radzenia sobie w czasie katastrof,
klesk zywiotowych i konfliktéw zbrojnych oraz bezposrednio po nich, a takze pomoc
dorazng, udzielang w celu ratowania zycia i zdrowia ludzkiego w razie naglych
wypadkow i zachorowan, w tym:

1) szkolenie dzieci i mlodziezy w zakresie ratownictwa wodnego,

2) szkolenie dzieci i mlodziezy w zakresie ratownictwa medycznego,

3) realizacja innych zadan wynikajgcych m.in. z ofert ztozonych przez organizacje w trybie
okreslonym w art. 19a ustawy.
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9. W zakresie pomocy ofiarom katastrof, klgsk zywiolowych — beda zlecane zadania,
wynikajace z art. 11a ustawy, majgce na celu m. in. pomoc osobom z terenu Miasta,
ktore w wyniku pozardw stracity caty swoj dobytek.

10. W zakresie przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spolecznym — dziatania
majgce na celu promocje zdrowia oraz ksztaltowanie wiasciwych, prozdrowotnych
postaw i systemOw wartosci, a takze ksztattowanie umiejgtnosci utatwiajacych dbatosé
o zdrowie wérdd mieszkancow Miasta, w tym:

1) prowadzenie placowki realizujgcej dziatania profilaktyczne i prozdrowotne dla
mieszkancow Miasta,

2) realizacja programow profilaktycznych dla osob wychodzacych z uzaleznienia,

3) realizacja programéw profilaktycznych dla dzieci z terenu Miasta,

4) prowadzenie zaje¢ opiekuficzo — wychowawczych i socjoterapeutycznych dla dzieci
i mtodziezy z terenu Miasta,

5) zorganizowanie i przeprowadzenie programu profilaktycznego podczas sptywu
kajakowego,

6) wspieranie i realizacja programu profilaktyczno - terapeutycznego dla dzieci
i mtodziezy z rodzin niewydolnych wychowawczo, dotknigtych skutkami alkoholizmu,

7) realizacja dziatan profilaktycznych dla dzieci z otwockich szkét podstawowych,

8) realizacja innych zadan wynikajagcych m. in. z ofert zlozonych przez organizacje
w trybie okreslonym w art. 19a ustawy.

11. W zakresie rewitalizacji - dzialania majace na celu wyprowadzanie ze stanu
kryzysowego obszarow zdegradowanych, wynikajgce z Lokalnego Programu
Rewitalizacji Miasta Otwocka, w tym zadania wynikajgce m. in. z ofert ztozonych przez
organizacje w trybie okre§lonym w art. 19a ustawy.

12. W zakresie nauki, edukacji, o$wiaty i wychowania — dziatania majgce na celu
wychowanie i ksztalcenie dzieci i mlodziezy z terenu Miasta, w tym:

1) organizacja imprez edukacyjnych i konkurséw o charakterze gminnym,

2) wspieranie i promocja przedsigwzigé naukowych, edukacyjnych, o$wiatowych
i wychowawczych,

3) realizacja innych zadan wynikajgcych m.in. z ofert ztozonych przez organizacje w trybie
okreslonym w art. 19a ustawy.

VI. Wysokos¢ srodkéw przeznaczonych na realizacje Rocznego Programu
§8

1. Roczny Program realizowany bgdzie m.in. poprzez powierzanie lub wspieranie realizacji
zadan publicznych w trybach okre§lonych w ustawie i innych przepisach.

2. Wysoko$¢ srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacjg Rocznego Programu wynosi
1 423 048,00 ztotych. (sfownie: jeden milion czterysta dwadziescia trzy tysigce czterdziesci
osiem ziotych, 00 groszy).

VII. Sposéb oceny realizacji Rocznego Programu
§9

Ocena wspoélpracy Miasta z organizacjami w 2022 roku zostanie dokonana w oparciu
0 nast¢pujace wskazniki:

1) liczb¢ organizacji podejmujgcych zadania na rzecz lokalnej spolecznosci w oparciu
o dotacje z budzetu Miasta i fundusze celowe,
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2) $rodki finansowe przekazane z budzetu Miasta organizacjom na realizacj¢ zadan,

3) podziat §rodkéw finansowych ze wzgledu na zadania wiasne,

4) wysokos¢ dotacji przekazana poszczegdlnym grupom podmiotéw (stowarzyszeniom,
fundacjom, organizacjom pozytku publicznego, itp.),

5) wysokosé §rodkéw finansowych i pozafinansowych zaangazowanych przez organizacje
w realizacje zadan publicznych, w odniesieniu do otrzymanych dotacji,

6) wysokos¢ udzielonych z budzetu Miasta dotacji i niewykorzystanych S$rodkow
finansowych,

7) liczbeg organizacji pozarzadowych, ktore korzystaly ze srodkéw budzetu Miasta w kwotach
okreslonych w nizej wymienionych przedziatach — rocznie:

— do 5 000,00 zi;

— powyzej 5 000,00 zt do 20 000,00 zi;

— powyzej 20 000,00 do 50 000,00 zi;

— powyzej 50 000,00 do 100 000,00 zi;

— powyzej 100 000,00 zk.

VIII. Sposéb tworzenia Rocznego Programu i przebieg konsultacji w tym zakresie
§10

1. Projekt Rocznego Programu zostat przygotowany zgodnie z § 21 oraz § 26 Wieloletniego
Programu przez Wydzial Promocji i Spraw Spotecznych Urzgdu Miasta Otwocka oraz
umieszczony na stronie internetowej i w Biuletynie Informacji Publicznej z informacjg o
mozliwosci zglaszania uwag przez zainteresowane podmioty w terminie 14 dni od dnia
publikacji.

2. Projekt uchwaly w sprawie przyjecia Rocznego Programu zostat przestany do zaopiniowania
przez wiasciwg komisje Rady i wniesiony pod obrady Rady.

IX. Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

§11

W celu opiniowania zlozonych przez organizacj¢ pozarzgdowe w ramach otwartych

konkurséw ofert na realizacje zadah publicznych, Prezydent w trybie zarzadzenia powoluje

Komisje Konkursowe.

2. Udziat w pracach Komisji Konkursowej jest nieodplatny, za udzial w posiedzeniach
Komisji Konkursowej jej czlonkom nie przystuguje zwrot kosztéw podrézy.

3. Czlonkowie Komisji Konkursowej wypelniajg o$wiadczenia dotyczace wyrazenia zgody
na uczestnictwo w pracach komisji ds. opiniowania ofert w okreslonym zakresie
tematycznym oraz o$wiadczenie, iz nie zachodzg wobec nich przestanki wylgczenia z prac
Komisji przy opiniowaniu ofert w stosunku do oferentéw bioracych udzial w konkursie.

4. Posiedzenia zwoluje przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecno$ci zastgpca
przewodniczacego.

5. Obstuge administracyjno — biurowg komisji zapewnia Urzad.

6. Komisje pracujg na posiedzeniach, w skladzie liczacym ponad polowe petnego sktadu
osobowego, w tym przewodniczgcy lub zastgpca, a czlonkowie swojg obecnoscig
potwierdzaja na kazdym posiedzeniu na liscie obecnosci.

7. Komisje dokumentujg swojg prace w formie pisemne;j, sporzadzaja z kazdego posiedzenia
protokoél.

—
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8. Komisja Konkursowa ocenia ofert pod wzgledem formalnym i merytorycznym wedtug
kryteriéw okreslonych w ogloszeniu konkursowym.

9. Za pracg Komisji odpowiada jej przewodniczacy.

10. Komisja moze zgda¢ od oferentéw zlozenia dodatkowych wyjasnien.

11. Komisja Konkursowa przygotowuje propozycj¢ wyboru najkorzystniejszych ofert oraz
przyznania $rodkow finansowych na ich realizacjg. Ostateczng decyzj¢ o przyznaniu
i wysokosci dotacji podejmuje Prezydent.

12. W sytuacjach wyjgtkowych, Komisja moze obradowaé przy wykorzystaniu Srodkow
bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglo$¢. Decyzj¢ o obradach Komisji
z wykorzystaniem narzedzi teleinformatycznych podejmuje jej przewodniczacy.

X. OKres realizacji Rocznego Programu i sprawozdawczos¢
§12

1. Okres realizacji programu: od dnia podjecia przez Rade uchwaly w sprawie przyjecia
Rocznego Programu do dnia 31 grudnia 2022 r.

2. Sprawozdanie z realizacji programu za rok poprzedni jest obowigzkowo przekazywane
do dnia 31 maja kazdego roku Radzie oraz publikowane w Biuletynie Informacji
Publiczne;j.
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Uzasadnienie

Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego io wolontariacie (tj. Dz. U.
22021 r. poz. 1057 ze zm.) nakfada na organy administracji publicznej obowiazek realizacji zadan ze strefy
publicznej we wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢
pozytku publicznego, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy. Przepis art. 5a ust. 1 ustawy naklada na organ
stanowigcy jednostki samorzadu terytorialnego obowigzek uchwalenia rocznego programu wspolpracy z ww.
podmiotami.

Poczawszy od 2005 roku, Rada Miasta Otwocka uchwala roczne programy wspoétpracy Miasta Otwocka
z organizacjami pozarzagdowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego, ktore
zawierajg wykaz priorytetowych zadan, ktére stanowia podstawe dla wiladz Miasta Otwocka w zakresie
dysponowania $rodkami publicznymi, przeznaczonymi na wsparcie lub powierzenie realizacji zadan wlasnych
gminy.

Roczny Program wspélipracy z sektorem pozarzadowym jest uzupelnieniem Wieloletniego Programu
wspolpracy Miasta Otwocka zorganizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, na lata 2018-2022.

Biorac pod uwage powyzsze, podjecie uchwaly jest uzasadnione.

ADSMODKAT

Jaros i Dabrovski
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